
 

 

การรายงานผลการดำเนินการมาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
สถานีตำรวจภูธรแม่ตื่น 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

 ตามที่ สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้ร่วมกับสำนักงาน            
ตำรวจแห่งชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ลงสู่  “สถาน ีตำรวจทั ่วประเทศ” ในป ีงบประมาณ       
พ.ศ. 2568 ในฐานะหน่วยงานในสังกัดตำรวจภูธรจังหวัดเชียงใหม่ ตำรวจภูธรภาค 5  สำนักงานตำรวจ
แห่งชาติ ซึ่งมีภารกิจในการบริการประชาชนในเขตพ้ืนที่ เพ่ือสะท้อนให้เห็นถึงบทบาทและความสำคัญของการ
บริหารราชการของสถานีตำรวจ และเกิดกลไกการมีส่วนร่วมและการป้องกันการทุจริตในการบริหารราชการ 
จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการพัฒนาระบบการบริหารราชการ การให้บริการ ให้มีคุณธรรมและความ
โปร่งใส 

สถานีตำรวจภูธรแม่ตื่น ได้ดำเนินการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเน ินงานของหน่วยงานภาคร ัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานี
ตำรวจภูธร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รายละเอียดดังนี้ 

1. หัวหน้าสถานีตำรวจชี้แจงและให้ข้อมูลเกี ่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส                   
ในการดำ เนิ นงานของหน่ วยงานภาคร ั ฐ  ( Integrity and Transparency Assessment: ITA)              
ของสถานีตำรวจนครบาล/สถานีตำรวจภูธร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 แก่เจ้าหน้าที ่ตำรวจ          
ในหน่วยงาน  

  
พ.ต.อ.พิภพ  ขัติฤกษ์ ผกก.สภ.แม่ตื่น ได้ประชุมมอบนโยบายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส

ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) และชี้แจงให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินให้แก่ข้าราชการตำรวจ 
สภ.แม่ตื่น เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์เกิดกลไกการมีส่วนร่วมและ
เกิดการป้องกันการทุจริตในเชิงพื้นที่อย่างเป็นรูปธรรมที่ชัดเจน ลดปัญหาการเรียกรับสินบนของเจ้าพนักงาน
ตำรวจ ณ ห้องประชุม สภ.แม่ตื่น 



 

 

2. ประชุมศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมินประเด็นที่ต้องดำเนินการและประเด็น ที่ต้อง 
ปรับปรุงและพัฒนา ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และกำหนดผู้รับผิดชอบ 

  
 

พ.ต.อ.พิภพ  ขัติฤกษ์ ผกก.สภ.แม่ตื่น ได้ประชุมศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมินประเด็นที่ต้อง
ดำเนินการและประเด็นที่ต้อง ปรับปรุงและพัฒนา ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และกำหนดผู้รับผิดชอบการ
เตรียมความพร้อมการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) ผ่านทางเว็บไซต์ โดยชี้แจงและทำความเข้าใจให้แก่ผู้รับ
ชอบในแต่ละงานให้เข้าใจในการปฏิบัติ ณ ห้องประชุม สภ.แม่ตื่น 

 



 

 

• ภาพกิจกรรมที่แสดงถึงการกำหนดมาตรการการพัฒนาคุณภาพการให้บริการของสถานีตำรวจ          
นครบาล/สถานีตำรวจภูธร 3 ด้าน ดังต่อไปนี้ 

1) ภาพการพัฒนายกระดับการให้บริการ One Stop Service เพื่ออำนวยความสะดวกให้กับ                
ผู้มารับบริการ 

การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการดำเนินการ 
จุดประชาสัมพันธ์/สอบถามความคืบหน้าการ
ดำเนินคดี 

- จัดให้มีผู้ทําหน้าที่ประชาสัมพันธ์บนสถานีตำรวจ เพื่อให้
คำแนะนําขั้นตอนการติดต่องานแก่ผู้มาใช้บริการ หรือผู้มา
ติดต่อราชการปฏิบัติหน้าที่ด้วยจิตใจของการให้บริการที่ดีมี 
ความเป็นมิตรใช้วาจาและกิริยาอาการสุภาพแสดงการให้
เกียรต ิผู้มาติดต่อราชการ 
- มีพนักงานสอบสวนคอยให้บริการประชาชนและมีการ
จ ัดทำ QR Code ประชาส ัมพ ันธ ์ระบบติดตาม  ความ
คืบหน ้าของคด ีสำหร ับประชาชน เพ ื ่อให ้ประชาชน 
สอบถาม ความคืบหน้าการดำเนินคดี 
- จัดให้มีที่พักรอสำหรับผู้มาใช้บริการ 

 

ภาพผู้ทำหน้าที่ประชาสัมพันธ์ 

  
 



 

 

จัดทำรูปแบบ QR Code ระบบติดตาม ความคืบหน้าของคดีสำหรับประชาชน 
 

 
 

พนักงานสอบสวนปฏิบัติหน้าที่ให้บริการประชาชน 
 

 



 

 

จัดให้มีที่พักรอสำหรับผู้มาใช้ 
 

  
 

 



 

 

2) ภาพประชาสัมพันธ์การสื่อสาร บทบาทภารกิจและผลการปฏิบัติงานของสถานีตำรวจนครบาล/
สถานีตำรวจภูธรให้กับประชาชนที่มารับบริการได้รับทราบ 
การสื่อสาร บทบาทภารกจิ 

การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการดำเนินการ 
การประชาสัมพันธ์ ณ จุดบริการ 

 
 

- การติดป้ายประกาศพันธะสัญญา 
- มีการจ ัดรวมงานบริการไว ้ในบร ิเวณเดียวกัน หรือ
ต่อเนื่องกันได้แก่ งานรับแจ้งความ ร้องทุกข์กล่าวโทษ และ
งานเปรียบเทียบปรับคดีอาญา และคดีจราจร 
- ติดป้าย No Gift Policy ในอาคารที่ทำการ 
- ประชาสัมพันธ์ประกาศนโยบายต่อต้านการรับสินบนและ
คู ่มือการให้บริการประชาชน ณ อาคารที ่ทำการสถานี
ตำรวจ 
- มีการประชาสัมพันธ์ลงบนเว็บไซต์ของสถานีตำรวจ 

 
การติดป้ายประกาศพันธะสัญญา 

  
 



 

 

การจัดรวมงานบริการไว้ในบริเวณเดียวกัน 
 

  
 

 



 

 

ติดป้าย No Gift Policy ในอาคารที่ทำการ 

   

  



 

 

ประชาสัมพันธ์ประกาศนโยบายต่อต้านการรับสินบนและคู่มือการให้บริการประชาชน  
ณ อาคารที่ทำการสถานีตำรวจ 

 

   
 

   
 



 

 

มีการประชาสัมพันธ์ลงบนเว็บไซต์ของสถานีตำรวจ 
 

https://maetuen.chiangmai.police.go.th/ 

 

 
 
 
 

https://maetuen.chiangmai.police.go.th/


 

 

3) ภาพกิจกรรม หรือรายงานการประชุมการมอบหมายผู้รับผิดชอบการยกระดับการเผยแพร่ข้อมูล
สาธารณะ (OIT) 
การสื่อสาร บทบาทภารกจิ 

การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการดำเนินการ 
- ก ิจกรรมการประชุม มอบหมายผู ้ร ับผ ิดชอบ     
การยกระดับการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT)  
- การกำกับติดตามการพัฒนา โดยหัวหน้าสถานี
ตำรวจ 
 

- มีการออกคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับ
ติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)  
- มีการประชุมกำกับ ติดตาม การยกระดับการเผยแพร่
ข้อมูลสาธารณะ (OIT) อย่างต่อเนื่อง 

 
คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ

ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
 



 

 

 



 

 

การประชุมกำกับ ติดตาม การยกระดับการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) อย่างต่อเนื่อง 
 

  
 

  
 

เมื่อวันที่ 17 มีนาคม 2568 เวลา 09.00 น. 
พ.ต.อ.พิภพ  ขัติฤกษ์ ผกก.สภ.แม่ตื่น ได้ประชุมกำกับ ติดตาม เตรียมความพร้อมการยกระดับการเปิดเผย

ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ผ่านทางเว็บไซต์ โดยชี้แจงและทำความเข้าใจให้แก่ผู้รับชอบแต่ละงานเข้าใจในการปฏิบัติ 
ตามคำสั่ง สภ.แม่ตื่น ที่ 21/2568 ลงวันที่ 3 มีนาคม 2568 เพื่อมอบหมายผู้รับผิดชอบแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ (OIT) ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ และกรอบระยะเวลาที่กำหนด ณ ห้องประชุม สภ.แม่ตื่น 

 


